Decretq N°: 10272011

AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE LA TORRE

DECRETO DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE TRABAJADOR/A SOCIAL

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién en las pruebas de seleccxon
personal para la contratacion laboral temporal de un Trabajador/a Social:

1.- Personal Laboral Trabajador Social:
v Grupo: A2
v Niumero de plazas: 1. .
v Titulacién: Diplomado en Trabajo Sccial.

- De conformidad con las bases aprobadas junto con la convocatoria por Resolucién de Alcaldia

de fecha 01 de abril de 2011, y en virtud lo dispuesto en la legislacién laboral y administrativa de

: aphcacmn ¥ del articulo 21,1. g], de la Ley 7/1985, de 2 de abnl de Bases del Reglmen Local, por esi:e
MI DECRETO, HE RESUELTO: .

PRIMERO. Aprobar la s1guxente relacion prowsmnal de aspirantes admmdos Yy excluldos
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS.

- BEATRIZ GIL ESTREMIANA

- MARTA CUADRADO MECD

- GEMA M2 HEDROSA DIAZ-GUERRA

- BEATRIZ CASTELLANOS DIAZ :

- PATRICIA ABANDES ABIAN .

- MARCOS ARIAS FERNANDEZ

- ANTONIO GARCIA PEREZ

- ENAR ARAGONES PRIETO

= RUTH MOLINUEVO PURAS

- GUADALUPE FERNANDEZ.TORRECILLAS

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

NOMBREY APELLIDbS : ‘ MOTIVO DE LA EXCLUSION

- JOSEFINA VAZQUEZ RUIZ Base Segunda 2.1.i (No'acredita experienl:la en adman.
) -Regignal/Local Castilla La Mancha)

- LIDIA MARIA ALMINANA REIG | Base Segunda 2.1.i (No acredita tiempo minimo exigida 3 meses
: ‘ en admon. Reglonal/Local Castilla La Mancha)

- CARLOS GONZALEZ ROSADQ | Base Segunda 2.1.1 (No acredita experlencla minima en puesto de

Trabajador Soclal en admédn. Regional/local Castilla La Mancha)

SEGUNDO.- Publicar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas del proceso
selectivo en los términos que figuran en el Anexo I a esta Resolucién. Publicar la relacién provisional
de personas admitidas y excluidas en la péagina web del Ayuntamiento de Villanueva de la Torre.
WWW. vﬂ]anuevadelatorre es _

TERCERO Las personas excluidas prowsmna].mente dlsponen de un plazo de tres dias
hébiles, a contar desde el siguiente al de publicacién de esta Resolucién en el Tablén de Edictos
del Ayuntamiento, para subsanar los defectos que hayan metivado su exclusién. Las personas
excluidas provisionalmente que no subsanen los defectos causa de su exclusién, dentro del plazo
antes sefialado, justificando su derecho a ser admitidas, serdn definitivamente excluidas del proceso
selectivo.

CUARTO.- Transcurrido €l plazo para subsanar los defectos, el Ayuntamiento publicara en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento la relacidn definitiva de personas admitidas y excluidas del -
proceso selectivo, confuntamente con la {echa, hora y lugar de celebracién de la entrevista, y en su
caso el orden de actuacién
En Villanueva de la Torre, a 25 de abril de 2011.
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